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° PENDIDIKAN: $2 ILMU PERPUSTAKAAN UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
° PEKERJARN: DOSEN ILMU PERPUSTAKAAN UIN KHAS JEMBER
° PENGALAMAN ORGANISASI:

 PENGELOLA PERPUSTAKAAN FAKULTAS ILMU BUDAYA UNIVERSITAS LANCANG
KUNING (2008-2010]

 KEPALR PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS LANCANG KUNING (2014-2016)
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*UUNO.43 TRHUN 2007
* SNP NOMOR 13 TAHUN 2017
*SNI7330:2009

° PEDOMAN PENYELENGGARAAN PERPUSTAKARN PERGURUAN TINGGI TAHUN 2015 (PERPUSNAS]

° PEDOMAN PENGELOLAAN PERPUSTAKAAN PERGURUAN TINGGI AGAMA ISLAM (DIKTIS, 2012)




* UNSUR PENUNIJANG (PP 30 TRHUN 1990 PASAL 3%5]

* SARPRAS WAIIB (PERMENDIKBUD 3 TRHUN 2020 PASAL 33) 8




* BERSAMAAN DENGAN PT

° IDEALNYA MEMILIKI SK PENDIRIAN (REKTOR/KETUA/DIREKTUR/KEPALA/KETUA YAYASAN)

.
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SYARAT PERPUS PT

* KOLEKSI: MINIMAL 2500 JUDUL
© SDM: 1 KEPALA, 2 PUSTAKAWAN, 1 TENAGA TEKNIS, 1 STAF
° GEDUNG: 0,4 M2 X JUMLAH MAHASISWA

* SARPRAS: 1SET PERABOT KERIA, 1 SET PERABOT PENYIMPANAN, 1SET MULTIMEDIA, 1 SET
PERLENGKAPAN LAIN .

* SUMBER DANA RUTIN




STRUKTUR

°® KEPALA PERPUSTAKAAN DIANGKAT OLEH REKTOR

° PERPUSTAKAAN BERTANGGUNG JAWAB KEPADA WR1/PUDIR1/WAKA1




PEMBIAYAAN

* MINIMAL 9% DARI TOTAL ANGGARAN DI LUAR BELANJA PEGAWAI

° APBN, APBD/DIPA, APB SENDIRI, YAYASAN, DONATOR, SPONSORSHIP, MASYARAKAT




AN




LAYANAN

* MINIMAL 3: SIRKULAI, REFERENSI, LITERASI




EVALUASI/PELAPORAN

° PELAPORAN KEGIATAN

° PELAPORAN TAHUNAN




° DIREKTORAT JENDERAL PENDIDIKAN ISLAM. 2012. PEDOMAN PENGELOLAAN PERPUSTAKAAN PERGURUAN
TINGGI AGAMA ISLAM. JAKARTA: DIREKTORAT JENDERAL PENDIDIKAN ISLAM

°* SULARSIH, SRI, WORO TRI HARYANTI, DAN MUH. SYARIF BANDO. 2013. PEDOMAN PENYELENGGARAAN
PERPUSTAKAAN PERGURUAN TINGGI. JAKARTA: PERPUSTAKAAN NASIONAL RI
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