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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. KESIMPULAN 

Dari hasil penelitian yang telah dilaksanakan di MTs Kholid Bin 

Walid Dukuhmencek Sukorambi Jember tentang Implementasi Pengambilan 

Keputusan Kepala Madrasah Dalam Meningkatkan Kompetensi Guru Di Mts 

Kholid Bin Walid Dukuhmencek Sukorambi Jember Tahun Pelajaran  

2015/2016 maka diperoleh kesimpulan sebagai berikut: 

1. Implementasi pengambilan keputusan kepala madrasah secara individual 

dalam meningkatkan kompetensi guru di MTs Kholid Bin Walid 

Dukuhmencek Sukorambi Jember telah terlaksana dengan adanya 

pengambilan keputusan kepala madarasah MTs Kholid Bin Walid yang  

terlampir dalam surat keputusan. Sehingga ketidak sesuaian dalam 

keputusan individual kemungkinan kecil tidak akan terjadi. Seperti halnya 

Perencanaan Kegiatan Dan Anggaran Madrasah (RKAM) di MTs Kholid 

Bin Walid. Dalam RKAM, kepala madrasah MTs Kholid Bin Walid 

menerapkan pengambilan keputusan individual yang sesuai dengan 

kebutuhan di MTs Kholid Bin Walid. Kemudian keputusan tersebut 

disajikan berbentuk surat keputusan untuk di setujui oleh komite MTs 

Kholid Bin Walid. 

2. Implementasi pengambilan keputusan kepala madrasah secara partisipatif 

dalam meningkatkan kompetensi guru di MTs Kholid Bin Walid 
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Dukuhmencek Sukorambi Jember telah terlaksana dengan melibatkan 

semua dewan guru, staf, siswa dan orang tua siswa untuk berpartisipasi supaya 

pelaksanaan dari hasil keputusan tersebut bisa Berjalan lancar dan baik. Seperti 

halnya dalam pelaksanaan UN tahun 2015/2016 yang diselenggarakan di 

MTs Kholid Bin Walid dan tidak menyabang di Madrasah Tsanawiyah 

lain. Dalam pelaksanaan UN tersebut, kepala madrasah melibatkan semua 

dewan guru dan staf, siswa dan orang tua siswa diMTs Kholid Bin Walid 

untuk ikut serta supaya pelaksanaan UN 2015/2016 yang diselenggarakan 

di MTs Kholid Bin Walid dapat berjalan lancar dan baik.  

B. SARAN-SARAN 

Setelah melaksanakan penelitian tentang Implementasi Pengambilan 

Keputusan Kepala Madrasah Dalam Meningkatkan Kompetensi Guru Di Mts 

Kholid Bin Walid Dukuhmencek Sukorambi Jember Tahun Pelajaran 

2015/2016, maka diakhir penulisan peneliti ingin memberikan beberapa saran 

yang dapat dijadikan sebagai bahan pertimbangan selanjutnya guna dapat 

mengoptimalisasikan pengambilan keputusan di Mts Kholid Bin Walid 

Dukuhmencek Sukorambi Jember. Saran-saran ini peneliti tujukan kepada: 

1. Kepala Sekolah 

a. Hendaknya melakukan pengambilan keputusan yang sekiranya dapat 

diterima oleh semua pihak demi kenyamanan dalam pelaksanaannya. 

b. Hendaknya sebelum mengambil keputusan perlu memperhatikan 

pertimbangan-pertimbangan yang akan terjadi. 

2. Guru  
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a. Meningkatkan proses pembelajaran sesuai dengan materi yang 

diajarkan sehingga siswa lebih bersemangat dalam mengikuti 

pembelajaran dan tidak mengalami kebosanan dalam pembelajaran. 


